
理想の協働推進宣言 
 

私どもはリスクマネジメント・危機対応の強化を通じて組織目的・目標達成の実現を追求すると

同時に、お互いに、心身共に健全でモチベーション、業務効率の高い適切な労働時間で働くこと

を目指し、下記に掲げる項目の順守を通じて、健全な信頼関係維持と安全なプロジェクト推進を

心がけることをここに誓います。 

 

～ 理想の協働推進 10ヶ条 ～ 

理
想
の
追
求 

1 
私たちは、プロジェクトオーナーの意思を確認し、その意思に沿ってプ

ロジェクトを推進します。 
□ 

2 
私たちは、プロジェクトの重要な決定事項について、その事業における

最終意思決定を行う権限のある方が確実に承認する体制を確立します。 
□ 

3 
私たちは、プロジェクト推進において、協力的な態度を保持し、目的達

成のためのコミュニケーションをとり続けます。 
□ 

4 
私たちは、課題ありきでプロジェクトをリードし、リスクマネジメント

の当事者である経営及び現場を巻き込んでプロジェクトを推進します。 
□ 

合
意
の
遵
守 

5 
私たちは、プロジェクト開始時に役割・成果物・責任範囲を合意し、遵

守するよう努めます。 
□ 

6 
私たちは、双方で合意した事項を、片方の都合で勝手に覆したり、合意

とは異なる成果物を作成したりしません。 
□ 

7 
私たちは、自組織内の方針変更や各種確認作業により、もう片方の合意

のない一方的な依頼内容の変更を押し付けることはしません。 
□ 

健
全
性
の
維
持 

8 
私たちは、悪いニュースほどすぐに共有することを心がけて、プロジェ

クトを推進します。 
□ 

9 
私たちは、双方の休日及び勤務時間外に相手が働いて当然というスタン

スでプロジェクト推進をしません。 
□ 

10 
私たちは、お互いの仕事・プライベートに対して思いやりを持つことを

心がけます。 
□ 

 

当社が考える理想の協働の在り方をお知らせする小冊子「理想の協働を目指して～永続的な成

功実現の法則～」について 

私は、「理想の協働を目指して～永続的な成功実現の法則～」について説明を受

けました。 
□ 
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